
¿Está tu empresa
preparada para gestionar
un estudio de clima?

Revísalo con nuestro checklist

Evalúa tu nivel de preparación y
toma mejores decisiones.



Introducción

¿Por qué medir el clima laboral?
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El clima laboral impacta directamente en la motivación, la
productividad, la retención de talento y los resultados de la
organización.

Ayuda a entender la experiencia real de los colaboradores.
Permite detectar oportunidades y prevenir riesgos antes de que
se agraven.
Genera información clave para diseñar programas de bienestar,
desarrollo y liderazgo.
Refuerza el compromiso, al demostrar que la voz de las personas
importa.

¿Cómo aporta a la organización?

https://mandomedio.com/clima-laboral/?utm_source=ebook&utm_medium=link&utm_campaign=checklist-clima&utm_content=page-2


Checklist: ¿Está tu empresa
preparada?
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☐ Tenemos claro el objetivo de medir el clima.
☐ Sabemos qué queremos lograr con los resultados.
☐ Involucramos a los líderes desde el inicio.

Planificación

Marca los ítems que hoy cumplas:

10-12 ítems: Muy buen nivel de preparación.
7-9 ítems: Buen avance, pero hay oportunidades de mejora.
Menos de 7 ítems: Es momento de fortalecer tu estrategia de gestión
del clima.

¿Cómo interpretar tus resultados?

☐ Contamos con una encuesta personalizada.
☐ Comunicamos claramente el proceso a los colaboradores.
☐ Garantizamos la confidencialidad de las respuestas.

Ejecución

☐ Interpretamos los resultados con apoyo experto.
☐ Complementamos con análisis cualitativo (focus group).
☐ Priorizamos focos de acción.

Análisis

☐ Contamos con un plan concreto de mejora.
☐ Los líderes están comprometidos con su implementación.
☐ Monitoreamos el impacto de las acciones.

Acción

https://mandomedio.com/clima-laboral/?utm_source=ebook&utm_medium=link&utm_campaign=checklist-clima&utm_content=page-3


¿Quieres apoyo experto para llevar
tu gestión del clima al siguiente nivel?
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En Mandomedio te acompañamos en cada etapa del proceso.

Encuesta personalizada, alineada a la cultura de cada empresa.
Análisis complementario con focus group.
Acompañamiento experto: te guiamos en la interpretación y en el plan de
acción.
Informes claros y accionables.
Seguimiento del impacto de las iniciativas.

Más que medir el clima, te ayudamos a convertir los resultados en acciones
concretas.

Solicita una propuesta hoy
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